
Gårslev skoles årsberetning 

Så kan vi atter mærke, at sommerferien er på vej. 6.klasserne gør sig klar til at tage afsked med Gårslev 
Skole, og før vi ved af det, er der startet en hel flok nye små elever i 0.klasse. Året i skolebestyrelsen har 
budt på lidt af hvert, og vi vil her fortælle lidt om det vigtigste. 

Værdigrundlaget på skolen har været igennem en større revidering – selvom vi stod på et godt 
fundament, så skal værdigrundlaget også følge med tiden, de politiske vinde og den pædagogiske 
tilgang, der er til eleverne. Nogle vil tænke, at det lyder meget som før, hvilket er godt, men der har 
været et stort arbejde både i ledelsen og personalegruppen for at nå i mål. Skolebestyrelsen har været 
inviteret med ind i drøftelserne af nogle omgange, og vi mener, at det nye værdigrundlag er landet et 
rigtig fint sted. Fællesskab, Nysgerrighed, Robusthed og Ansvar er de bærende elementer, og vi mener 
som bestyrelse, at det går fint i tråd med det politiske uden at gå på kompromis med ånden på Gårslev 
Skole. Gårslev Skole har arbejdet med de nye værdier igennem nogle trivselsdage, hvor eleverne er 
dykket ned i de enkelte værdier og givet dem liv. Vi der var så heldige at deltage i skolefesten, kunne 
også høre den dejlige sang om Gårslev Skoles værdier – et skønt fællesskabende og kreativt element 
ind i arbejdet med at gøre værdierne vedkommende for både elever, ansatte og forældre.  

Folkeskolens kvalitetsprogram er også et af de emner, der har fyldt i dette års arbejde. Landspolitisk 
er der vedtaget en række ændringer, for den folkeskole vi kender i dag. Ændringerne indføres gradvist, 
og en del af dem giver skolebestyrelserne mulighed for at træffe nogle valg for de enkelte skoler. Blandt 
andet har vi indflydelse på skoledagens længde. Det er fortsat et ønske fra både elever og lærere, at 
der skal være morgenbånd på Gårslev Skole. Enkelte klasser får derfor faglige timer i morgenbåndet, 
da vi på den måde kan fastholde den nuværende længde på skoledagen. 

Hjertezonen har vi nu haft et helt skoleår (og lidt til). Vi er som bestyrelse glade for, at Vejle Kommune 
var behjælpelige med at skabe en mere sikker skolevej for vores elever. Det betyder selvfølgelig, at der 
skal gås lidt længere, også når det regner eller sner, men hellere det, end en usikker skolevej. Det 
håber vi fortsat at forældregruppen vil huske og bakke op om.  

Gårslev Skole har en sund drift og økonomi, hvilket vi som bestyrelse sætter stor pris på. Vi er sikre 
på, det også skaber tryghed blandt personalet, at der ro omkring økonomien, og at vi derfor kan 
beholde alle de ”varme hænder” og en gang imellem også få plads til et par nye. 

Efter sommerferien venter en ny bestyrelsesperiode, og der er allerede en del at tage fat på. Vi skal 
fortsat have fokus på ”Flere børn og unge i lokale fællesskaber”. Noget Gårslev Skole allerede gør 
rigtig godt, hvilket også blev bemærket af chefen for Uddannelse og Læring i Vejle kommune, da hun 
besøgte skolen til den årlige udviklingssamtale. Derudover er vi allerede på denne side af 
sommerferien inviteret til to møder omkring svømmehallen i Børkop/Gauerslund, hvor vi bliver 
inddraget som interessenter i den helt tidlige fase.  

Der har været valg til skolebestyrelsen for de næste to år, og vi vil gerne benytte lejligheden til at sige 
tusinde tak til Sisell, Laila og Morten, der træder ud af bestyrelsen. Sisell har mange andre opgaver at 
kaste sig over som frivillig, tak for alle dine gode refleksioner og perspektiver ind i arbejdet. Laila har 
ikke længere børn på skolen og er således udtrådt af bestyrelsen, Laila har igennem sine MANGE år i 
skolebestyrelsen påtaget sig mange opgaver og bidraget flittigt igennem mange 
skolebestyrelsesmøder. Morten slipper ikke bestyrelsen helt og er valgt som suppleant. Tak, fordi du 
tog kampen op endnu engang og tog en periode mere, da der manglende folk. Vi ved, det ikke var dit 



største ønske, så tak fordi du, på trods af en travl hverdag, fik prioriteret bestyrelsen endnu engang. Tak 
til jer alle tre for jeres tid, lyst og engagement i skolebestyrelsen. 

Når vi er ved takken, så vil vi også gerne sende en kæmpe tak til vores skønne venner i GSV.  Endnu en 
gang har I sørget for lidt ekstra luksus i en sparsom skoleverden. Tak for busserne, så hele skolen 
kunne tage i Den Gamle By. Tak for tilskud til lejrskolen til Bornholm, som I endnu engang har bidraget 
med. Tak for elcyklerne, der gør det nemmere for de ansatte at komme afsted med eleverne på 
cykelture ud af huset. Tak for vores samarbejde og tak for jeres deltagelse i skolefesten og alt de I gør 
for at tjene penge til jeres forening til gavn for skolens børn. 

En særlig tak også til alle medarbejdere på Gårslev Skole. Tak fordi I hver dag gør jer umage med at 
skabe den allerbedste ”lille skole med det store fællesskab”.  

Med disse ord vil vi blot ønske alle ansatte, elever og forældre en dejlig sommerferie. 

På vegne af Skolebestyrelsen 

Formand Agnete Lyck-Lindholm 


